Statut Szkoly Muzycznej I stopnia
w Rypinie

w Zespole Szkol nr 5
Im. ks. J. Twardowskiego w Rypinie



Spis tresci

e oTe K51 2= 1V 2= I o = 11 o - SRS 2
ROZDZIAL T ..ot e ettt e e e e e e e e e et e e e 3
PODSTAWOWE INFORMACJIE O SZKOLE .....cccoiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 3
ITROZDZIAL ... 4
CELE I ZADANIA SZKOLY et e e e e e e ean 4
1O VD Y V. TR 5
ORGANY SZKOLY TICH ZADANIA ...ttt 5
L0 Y2 YA 1 2 N /SN 9
ORGANIZACIA SZKOLY ..ottt 9
ROZDZIAL V et e et e e e e e e aaas 19
UCZNIOWIE SZK OLY et e e e e e e e e eean 19
20 V2D YA Ve YA P 23
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY ..oviiiiiiieieeeeeee e 23
L0 Y2 YA 72 VA | 26
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW .......c.cccveveeeiennne. 26
20 2D YA Ve YA | L L 34
FORMY DZIALALNOSCI SZKOLY ...t en e 34
ROZAZIAT IX ...t a 35
POSTANOWIENIA KONCOWE .......coiuiieieieeeeeeee et eee e 35

Podstawa prawna:

1.Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst. jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762)
4. Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r.
W sprawie ramowych statutow publicznych szkoét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1646)

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 27 sierpnia 2019 r.

W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i placéwek artystycznych z dnia 27
sierpnia 2019, ( Dz. U. 2019, poz. 1624).



ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
81

1. Jednostka organizacyjna przyjmuje nazwe: Szkota Muzyczna I stopnia w Rypinie
W Zespole Szkét nr 5 im. ks. J. Twardowskiego w Rypinie, 87-500 Rypin, ul.
Mtynska 12

2. Siedzibg Szkoty jest miasto Rypin, ul. Miynska 12, 87-500 Rypin.
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1. Organem prowadzacym Szkot¢ Muzyczng I stopnia w Rypinie jest Starostwo
Powiatowe w Rypinie

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

3. Szkota jest placowka publiczng. Absolwenci Szkoty otrzymuja Swiadectwo
ukonczenia szkoty muzycznej I stopnia.

4. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okraglych (duzej i matej) o tresci:
Szkota Muzyczna I stopnia w Rypinie w Zespole Szkot nr 5 im. ks. Jana Twardowskiego

w Rypinie.

5. Szkota uzywa pieczeci nagldwkowej o tresci:
Szkota Muzyczna I stopnia w Rypinie w Zespole Szkot nr 5 im. ks. Jana
Twardowskiego w Rypinie

83

1. Szkota ksztalci uczniow w dwoch cyklach:

1) szesécioletnim, w ktorym czas nauki wynosi 6 lat w zakresie gry na instrumentach:
fortepian, skrzypce, flet poprzeczny, klarnet, tragbka, saksofon, gitara.

2) czteroletnim, w ktérym czas nauki wynosi 4 lata w zakresie gry na instrumentach:
fortepian, skrzypce, klarnet, flet poprzeczny, saksofon, gitara, trabka.
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1. Plan nauczania w Szkole realizowany jest zgodnie Rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych
szkotach i placowkach artystycznych.
2. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora.
3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy Szkote w porozumieniu z
jednostka nadzoru.
4. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania sg zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Kultury
I Dziedzictwa Narodowego.



II ROZDZIAL
CELE I ZADANIA SZKOLY
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1. Szkota realizuje cele i zadania w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci artystyczne,

przygotowuje wrazliwych 1 swiadomych odbiorcow sztuki,

oddziatuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury,

przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym,
przygotowuje najzdolniejszych uczniéw do podjecia nauki w szkole muzycznej 11
stopnia,

realizuje podstawe¢ programowa opracowang przez Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1, realizowane sg poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych
planem nauczania oraz przedmiotéw innych niz obowigzkowe,

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia Szkoly Muzycznej I stopnia,

organizowanie w roku szkolnym imprez prezentujacych osiagniecia uczniow takich
jak: popisy, koncerty, lekcje otwarte,

uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach, festiwalach regionalnych,
makroregionalnych, ogélnopolskich i migdzynarodowych,

wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym w propagowaniu kultury muzyczne;j,
wymiang kulturalng z innymi szkotami w kraju 1 za granica,

wspottworzenie innych form dziatalno$ci dydaktycznej i popularyzatorskiej w zakresie
kultury muzycznej,

organizowanie, w miar¢ mozliwosci, wyjazdow na koncerty, muzyczne przedstawienia
teatralne i inne imprezy kulturalne.

3. Szkota ksztaltuje postawy uczniow w zakresie upowszechniania warto$ci i norm
moralnych takich jak:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Przestrzeganie prawa i norm spotecznego wspotzycia,

poczucie godnosci narodowe;j

szacunek dla innych narodow

tolerancja rozumiana jako umiejetnos¢ szanowania cudzych praw, opinii i1 przekonan
upowszechnienie zasad kulturalnego zachowania,

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej, aktywnosci kulturalnej, tradycji,

rozwijanie wtasnych uzdolnien i zamitowan.

4. Szkota moze prowadza¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna.



IIT ROZDZIAL
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

86
Organami Szkoly sq :
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
87
1. Dyrektor Szkoly kieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje ja na

zewnatrz. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebgdacych nauczycielami.

2. Dokonuje przydziatu godzin i czynno$ci poszczegdlnym nauczycielom.

3. Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

4. Sprawuje nadzor pedagogiczny oraz opieke nad uczniami

S. Stwarza warunki harmonijnego rozwoju ucznidow poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne.

6. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych.

7. Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
8. Przewodniczy radzie pedagogicznej

1) przygotowuje i prowadzi plenarne zebrania rady pedagogicznej
2) zawiadamia cztonkow rady pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady pedagogicznej
3) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci
szkoty.
9. Decyduje o:
1) zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,
2) przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
3) wystgpowaniu z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroznien,
4) przyjeciu ucznia do szkoty.
10.  Dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.
11. Ocenia prace nauczyciela.
12.  Zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli
13.  Przydziela opiekuna stazu.
14.  Ustala ocen¢ dorobku zawodowego nauczycieli.
15.  Powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien
nauczyciela kontraktowego
16.  Uczestniczy w komisjach dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien nauczyciela
mianowanego i dyplomowanego
17.  Sprawuje nadzor pedagogiczny:
1) opracowuje na kazdy rok plan nadzoru pedagogicznego,
2) przedstawia plan nadzoru pedagogicznego radzie pedagogicznej i radzie rodzicow,



3)
4)
5)

6)
18

przedstawia informacje¢ o realizacji planu nadzoru radzie pedagogicznej i radzie
rodzicow,

kontroluje zaj¢cia prowadzone przez nauczycieli z uczniami oraz inne statutowe
zadania szkoty oraz czynnos$ci hospitacyjne nauczycieli zajmujacych stanowiska
Kierownicze,

gromadzi informacje o pracy nauczycieli niezb¢dna do dokonywania oceny ich pracy
inspiruje nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych.

Scisle wspotpracuje z organem prowadzacym oraz organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny

19.

powotuje i odwotuje wicedyrektora oraz kierownikdw sekcji po zasiggnigciu opinii

organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej,

1.

88

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji zadan

dotyczacych ksztatcenia i wychowania.

2.
a)

Rada posiada nastepujace kompetencje:

Stanowiace:

- zatwierdzanie planéw pracy szkoty

- podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow. Jezeli
rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty w sprawie kwalifikacji, o wynikach
kwalifikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku, gdy
dyrektor nie podejmuje rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

- ustalania sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty

- podejmowanie uchwal w sprawach skreslania z listy uczniow,

- uchwala szkolny zestaw programéw nauczania,

- zatwierdzanie programu profilaktyczno - wychowawczego szkoty w porozumieniu z

Radg Rodzicow

b)

1)
2)

Opiniodawcze

- organizacja pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
- projekt planu finansowego szkoty

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,

- propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zadan.

- opiniowanie kandydatow na przewodniczacych zespotéw problemowo-zadaniowych,
- wniosek o indywidualny program lub tok nauki.

Rada pedagogiczna ustala w drodze uchwaty:
organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli
regulamin swojej dzialalno$ci



3) Opracowuje wewnatrzszkolny system oceniania.

4.  Wnioskuje o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.
5. Opiniuje:

1) whniosek o indywidualny program lub tok nauki.

6. Zapoznaje si¢:

1) z planem nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,

2) z informacjg z realizacji planu nadzoru,
7. Plenarne zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.
8.  Szczego6ly funkcjonowania Rady Pedagogicznej oraz zasady sporzadzania

protokotow z obrad okreslone w Regulaminie Pracy Rady Pedagogicznej.

9. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnienie w szkole.

10. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez brac¢ udzial, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
11.  Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

12.  Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady
pedagogicznej.

13.  Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

14.  Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

15.  Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petigcymi funkcje kierownicze lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na
takie stanowiska podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.

16. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow (opiekunow prawnych) uczniéw Szkoty.
2. Rada Rodzicoéw uchwala regulamin dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty
3. Uchwala, w porozumieniu z radg pedagogiczng, program wychowawczy szkoty,
obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym, skierowane do
uczniow.
4. Pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty gromadzi wtasne fundusze pochodzace z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet .
6. Planuje wydatki, podejmuje dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych srodkéw
finansowych szkoty.
7. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.



810
1.Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Muzycznej I Stopnia.
1) Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez og6t uczniéw w gltosowaniu tajnym, rOwnym i powszechnym.
2) Samorzad przez swoich reprezentantow moze przedstawi¢ dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniowskich takich jak:
a) prawo do zapoznawanie si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
b) prawo do jawnej i motywowanej oceny postepoOw w nauce,
¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie odpowiednich
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,
d) prawo do wyboru nauczyciela bedacego opiekunem samorzadu
e) prawa do redagowania gazetki szkolnej,
f) prawo do opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony
przed przemoca fizyczna i psychiczng.
2.0piekun samorzadu uczestniczy we wszystkich pracach samorzadu uczniowskiego.
3. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogdotu
uczniow.

8§11
Zasady rozstrzygania konfliktow migdzy poszczeg6lnymi organami szkoty:

1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu Z organem
prowadzacym szkole ostatecznie rozstrzyga problem ewentualnego uchylenia
uchwaty.

4. Decyzja organu prowadzacego szkote w sprawie uchylenia uchwaty jest
ostateczna.
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1. Rada pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
2. Organ uprawniony do odwotania przeprowadza wtedy postepowanie wyjasniajace i
powiadamia o jego wyniku rad¢ pedagogiczna w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

8§13
1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty na
whniosek nauczyciela lub ucznia.
2. Uczen moze by¢ reprezentowany przez samorzad uczniowski.

8§13 a

—

. Wspotdziatanie organow Szkoty



1) Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organow Szkoty jest Dyrektor, ktory
zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang informacji.

2) Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formulowane przez organa Szkoty, w ramach ich
kompetencji 1 kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego i
sprawujacego nadzor pedagogiczny i innych instytucji, wymagaja formy pisemne;j.

2. Przedstawiciele organéw Szkoty mogg by¢ zapraszani do wziecia udzialu w posiedzeniach
innych organéw Szkoty.

3. Organa Szkoty wspoéltdzialajg ze sobg w sposob gwarantujacy kazdemu z nich mozliwos¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

814

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania i planu finansowego szkoty na kazdy rok szkolny.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z jednostka
nadzoru pedagogicznego.

3. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ wykaz wszystkich nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty, ogolng liczbg godzin przedmiotow i zaje¢ dydaktycznych
finansowanych przez organ prowadzacy szkotlg, oraz szczegdtowe przydziaty godzin dla
poszczegblnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad zajec¢
lekcyjnych , majac na uwadze zasady ochrony zdrowia, higieny pracy, a przede
wszystkim zapewniajgc optymalne warunki do rozwoju ucznia.

5. Szkota w procesie edukacyjnym uwzglednia potrzeby edukacyjne uczniow w zakresie ich
rozwoju artystycznego.

8§15
Termin rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych,
ferii zimowych, podziat na semestry, okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

8§16
1. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, wynikajacych z organizacji Szkoty ustala dyrektor.
2. Przydzial przedmiotow nauczania wg specjalnosci nauczycieli oraz liczba godzin
dydaktycznych nastepuje na pierwszym posiedzeniu rady pedagogicznej w danym roku
szkolnym.

817
1. Podstawowymi formami pracy w szkole s3 :



6.

7.

1) nauka gry na instrumentach odbywajaca si¢ w systemie indywidualnym oraz w zespotach
— W systemie grupowym;

2) nauka przedmiotéw ogélnomuzycznych prowadzona w grupach ustalonych przez
dyrektora zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym dotyczacym szkolnictwa
artystycznego.

Ogolny czas na realizacje¢ godzin lekcyjnych w ramach realizowanego przedmiotu jest
zgodny ze szkolnym planem nauczania.

Czas trwania zajge¢ w odniesieniu do specyfiki nauczania gry na instrumentach
muzycznych regulowany jest iloScig godzin okreslonych przez ramowy plan nauczania z
rozlozeniem na dwie jednostki lekcyjne.

Szkota prowadzi nauke w dwoch cyklach nauczania wedhug planéw nauczania w
publicznych szkotach artystycznych zawartych w rozporzadzeniu.

Uczniowie klasy I Szkoly muzycznej rozpoczynaja nauke na instrumencie wskazanym po
analizie predyspozycji dziecka zbadanych przez komisje¢ rekrutacyjng w roku
poprzedzajacym rozpoczecie nauki.

10. Godzina lekcyjna zaje¢¢ teoretycznych grupowych trwa 45 min.
11. Szkota prowadzi zaj¢cia indywidualne zachowujac ogdlny czas realizacji zajg¢ zawarty

w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty.

12. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o ustaleniu dlugosci przerw po zasiegnigciu opinii

rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Ustala sig, ze przerwa pomiedzy lekcjami nie
moze by¢ krotsza niz 5 minut.

§17 a

Zasady zwiekszania uczniom wymiaru zaje¢ z instrumentu gléwnego

Decyzje o zwigkszeniu wymiaru zaje¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
Z instrumentu  gtownego podejmuje dyrektor szkoly, z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych 1 kadrowych szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego ucznia zajec.
Whiosek ten nalezy ztozy¢ w terminie do posiedzenia Rady Pedagogicznej klasyfikacyjne;j
w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym projektowane jest zwigkszenie.
Dyrektor oglasza swoja decyzje¢ najpdzniej w dniu rozpoczgcia roku szkolnego, w ktorym
majg byc¢ realizowane zajecia.

Uczen szczegodlnie uzdolniony to uczen, ktory w roku poprzednim reprezentowal szkote
na przestuchaniach i konkursach zewnetrznych osiaggajac sukcesy.

Decyzja o zwigkszeniu wymiaru zaj¢¢ dla uczniéw z instrumentu gtéwnego, podejmowana
jest na okres nie dluzszy niz jeden rok szkolny.

Uczniom, ktorzy otrzymali zgode na zwigkszenie wymiaru zaje¢ nauczyciel prowadzacy
przedstawia nowe, zwigkszone wymagania edukacyjne.

817 Db

Zasady przydzialu uczniéw do poszczegélnych zespoléw instrumentalnych
I kameralnych
Przydziatu uczniéw do zespoldéw instrumentalnych dokonuje: dyrektor lub kierownik
sekcji lub nauczyciele przedmiotow gtdéwnych po egzaminach promocyjnych lub
na radzie klasyfikacyjnej.
Podczas kwalifikacji uwzglgdniane s3:
a) indywidualne zainteresowania uczniow (zespoty jednorodne - r6znorodne)

10



b) umiejetnosci 1 mozliwosci ucznioéw,
¢) przydatnos$¢ danych zaje¢ w procesie nauczania,
d) mozliwosci kadrowe i finansowe szkoty
2. Uczen moze realizowaé jeden lub w kilka zespotow instrumentalnych lub kameralnych
W ciggu cyklu ksztatcenia.
3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzica lub nauczyciela zespotu
instrumentalnego lub kameralnego uczen moze zosta¢ przeniesiony do innego zespotu.
Ostateczng decyzje o przeniesieniu podejmuje dyrektor szkoty.

8§17 c
Organizacja zaje¢ zespolu, zespolu instrumentalnego, orkiestry lub choru.
1. Zajecia orkiestry, choru, zespotu instrumentalnego oraz zajecia teoretyczne wspolne dla
oddziatéw sg prowadzone w grupach miedzy klasowych i migdzyoddziatowych.
2. Za organizacj¢ zaj¢é, prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, wymagania
edukacyjne, program nauczania, repertuar odpowiada dyrygent.

818
1. Szkota stosuje podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego.
2. W szkole obowigzuje szkolny zestaw programow.
3.Programy nauczania mogg by¢ opracowane przez nauczycieli szkoty i zatwierdzone do
realizacji przez rade pedagogiczng.

819

1. Szkota opiera swoja dziatalno$¢ opiekunczo -wychowawcza na podstawie
opracowanego i kazdego roku opiniowanego przez Rade Rodzicow programu
wychowawczego i profilaktyki. Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty
uwzglednia potrzeby ucznidéw i oczekiwania rodzicow.

2. Program wychowawczy jest uchwalany przez rade rodzicéw w porozumieniu z rada
pedagogiczng w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

3. W przypadku nie uzyskania porozumienia rady rodzicéw z radg pedagogiczng, w sprawie
programu wychowawczego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

4. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicoOw w porozumieniu z rada pedagogiczna.

5. Szkofa jest partnerem rodzicoOw i1 wspiera ich w wychowywaniu dzieci.

820

1. Szkota zapewnia uczniom warunki pozwalajgce na ich rozwdj uwzgledniajac zasady
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

2. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb
srodowiskowych, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole w nastepujacy sposob:
a) podczas zajg¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke sprawuje

nauczyciel prowadzacy te zajecia, natomiast bezposrednio przed i po — rodzic. Nauczyciel
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lub pracownik szkoty, ktory otrzymat informacj¢ o wypadku (zagrozeniu) niezwlocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa opieke
medyczna.

b) nauczyciel samowolnie i bez uzasadnionych potrzeb nie moze opuszczac klasy
pozostawiajgc ucznidéw samych,

C) W czasie organizowania imprez og6lnoszkolnych (zaré6wno na terenie szkoty jak i poza
nig) nauczyciel - gltdbwny organizator, ma do pomocy niezbedng ilo$¢ nauczycieli
wyznaczonych przez dyrektora szkoty w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow oraz
zapewnienia prawidtowego przebiegu imprezy,

d) jezeli miejsce w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzadzen moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow, nauczyciel jest
zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub je przerwaé, wyprowadzajac ucznidow z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ dyrektora szkoty,

2) podczas wyjazddéw odpowiedzialny za ucznidow jest nauczyciel szkoty wyznaczony przez

dyrektora szkoty.

1) Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek znajduja si¢ w Regulaminie
Wycieczek Szkolnych.

2) Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza

terenem szkoty, (wyjazdy na koncerty, festiwale, konkursy, przestuchania), gdzie osoba

odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw jest nauczyciel szkoly, wyznaczony przez
dyrektora na opiekuna ;

Zapewnienie szczegblnej opieki uczniom dojezdzajacym (tygodniowy rozklad zajec);

zapewnienie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

a) udzielanie pomocy materialnej uczniom rodzin znajdujacych si¢ w trudnych
warunkach materialnych (zwolnienie z opfat, organizacja funduszy na zakup
instrumentu);

b) pomoc w organizacji Zycia sprzyjajagcego rozwojowi artystycznemu (dostosowanie
planu zaj¢¢, umozliwienie ¢wiczenia w szkole)

b) korzystanie z pomieszczen szkolnych przez nauczycieli i uczniow poza zajeciami
dydaktycznymi;

c) korzystanie z biblioteki szkolnej i ksero podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu przez ucznidw 1 nauczycieli.

5. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a) dyrektora szkoty lub osobg¢ pelnigcg obowigzki dyrektora,
b) rodzicdw (prawnych opiekunéw poszkodowanego),
organ nadzoru w sytuacji tego wymagajacej — decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty.

Hw

821
Dyrektor szkoty jest zobowigzany do organizowania dla pracownikow szkoty roznych form

szkolenia w zakresie bhp oraz sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem tych przepisow
przez osoby prowadzace zajecia z uczniami.

§ 2la

1. Szkota przygotowuje uczniow do udzialu w Zyciu spotecznym poprzez:
1) dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego,
2) rozwijanie samopomocy kolezenskiej,
3) ksztaltowanie postaw etycznych 1 estetycznych,
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4) realizacj¢ aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym.

2. Szkota zapewnia uczniom udzial w przesluchaniach muzycznych oraz innych formach
badania jakosci ksztalcenia prowadzonych przez Centrum Edukacji Artystycznej a takze
w wybranych konkursach, festiwalach oraz innych formach prezentacji artystycznej.

3. Dzialalnos¢ szkoty zwigzana z prezentacjami artystycznymi uczniow, w tym koszty
przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia uczniéw, nauczycieli oraz innych opiekunéw moze
by¢ finansowana ze srodkow pozabudzetowych W szczegoOlnosci
1) z odptatnosci uczniéw biorgcych udziat w wyjezdzie;

2) ze srodkow pochodzacych z dziatalnosci samorzadu uczniowskiego,
3) ze $rodkow wypracowanych przez uczniow,
4) ze srodkow przekazanych przez Rade Rodzicow, a takze inne osoby fizyczno — prawne.

4. Szkota poprzez aktywizowanie uczniow w rozne formy dziatalnosci artystycznej chroni
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;.

5. Szkota wspotdziata z samorzadem lokalnymi lokalnymi stowarzyszeniami kulturalnymi
w rozwijaniu dziatalnosci kulturalne; :

1) uzgadnia kierunki swojej dzialalnosci artystycznej z planami dziatalno$ci kulturalnej
srodowiska;

2) kreuje zycie kulturalne $rodowiska;

3) wspolpracuje z placowkami oswiatowymi w zakresie rekrutacji i promocji swoich
uczniow;

4) promuje swoje osiggniecia w mediach;

5) posiada swojg strong internetowa zs5rypin.pl uzupetniang na biezgco.

6. Szkota przygotowuje uczniéw do udziatu w realizacji dziatan kulturalnych na terenie swojego
miasta poprzez:

1) stwarzanie mozliwo$ci wspdlpracy w organizacji zadan kulturalnych z instytucjami i
stowarzyszeniami dziatajacymi w Srodowisku lokalnym.
2) umozliwianie  artystycznej realizacji w wydarzeniach organizowanych przez
stowarzyszenia i instytucje dziatajace w miescie
3) stwarzanie mozliwosci realizacji artystycznej we wspoOtpracy estradowe] z zawodowymi
muzykami.
§21b

1. Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu.
1) Szkota zapewnia ksztaltowanie u ucznidw postaw prospolecznych, umozliwiajac
uczniom udzial w dzialaniach z zakresu wolontariatu.
2) Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym.
3) Gléwnym celem wolontariatu, jest niesienie pomocy osobom potrzebujacym wsparcia
(rowiesnikom, instytucjom i spolecznosci lokalnej) wykonywane dobrowolnie i bez
wynagrodzenia.
4) Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztalttowanie $wiadomos$ci obywatelskiej, postaw
demokratycznych wérdéd mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie
pamieci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury 1 dziedzictwa
narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.
5) Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji imprez artystycznych, zainteresowania
i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
0sOb zwigzanych ze szkotg lub srodowiskiem lokalnym wymagajacych szczegdlnego wsparcia
2. Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow
(opiekunow prawnych) moze podejmowaé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze,
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ktory nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.
3. Zadania nauczycieli w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:
1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i Srodowiska
lokalnego i naturalnego;
4) wypracowanie systemu wlaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz $rodowiska
5) promocja idei wolontariatu w szkole.
4. Dzialania w ramach .wolontariatu szkolnego obejmuja:
1) wspieranie réznorodnych akcji,
2) pomoc w organizowaniu wydarzen w celu niesienia pomocy osobom potrzebujacym
zwigzanym ze szkota,
3) inicjowanie i prowadzenie artystycznych akcji okolicznosciowych koncertow w celu
niesienia pomocy dla réznych grup oséb potrzebujacych wsrod spotecznosci lokalne;.
4) podejmowane dziatania inicjowane s3 przez Samorzad Uczniowski i nauczycieli
we wspotpracy z Dyrektorem Szkoty.
§ 21c

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci
1. Szkota wspoélpracuje ze specjalistyczng Poranig Psychologiczno- Pedagogiczng w Rypinie.
2. Szkota organizuje spotkania z psychologiem na terenie szkoly w celu wzmocnienia procesu
ksztatcenia swoich ucznidw. Spotkania majg na celu przybliza¢ psychologiczne aspekty
ksztatcenia muzycznego:
3. Szkota wspomaga ucznidéw zdolnych poprzez umozliwianie spotkan z psychologiem
4. Spotkania moga odbywac si¢ zarowno z inicjacji ucznia, pedagoga czy rodzica.
5. Spotkania w zaleznos$ci od potrzeby ucznia mogg by¢ jednorazowe jak i mie¢ charakter
cykliczny.

8§22

ZASADY REKRUTACJI DO SZKOLY:

1. Szczegdtowy przebieg rekrutacji reguluje Regulamin przyje¢ uczniow do Szkoty
Muzycznej w Rypinie.

2. Rekrutacja odbywa si¢ poprzez:

1) przeprowadzenie wstgpnej rekrutacji w szkotach i przedszkolach,

2) koncerty reklamujace dziatalno$¢ szkoty dla przedszkoli i szkot podstawowych na terenie
szkoly muzycznej oraz w tych szkotach,

3) audycje i koncerty dla srodowisk szkolnych

4) Szkota nieodptatnie prowadzi dla kandydatow poradnictwo, obejmujgce informowanie o
warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole.

5) Wnhniosek o przyjecie do Szkoty sktada si¢ w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6) Rodzice kandydata dolaczaja do wniosku zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania
przedszkolnego albo opinig, jezeli kandydat w danym roku kalendarzowym nie ukonczyt 7
lat.

3. Dla kandydatow do Szkoty przeprowadza si¢ badanie przydatnosci polegajace na
sprawdzeniu uzdolnien muzycznych 1 predyspozycji do nauki gry na okreslonym
instrumencie.
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4. Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty decyduje o
zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu kandydata do nauki w szkole muzycznej.
5. Prace Komisji reguluje regulamin komisji.
6. Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokodt zawierajacy liste
kandydatéw zakwalifikowanych 1 liste kandydatow niezakwalifikowanych do nauki w szkole
muzycznej oraz uzyskane przez nich oceny punktowe.
7. Dokumentacja badania przydatnosci kandydatéw jest przechowywana przez caly cykl
ksztatcenia.
8. O przyjecie do klasy I szkoly muzycznej I stopnia
1) o sze$cioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktorym mowa w art.
36 ust.1 1 2 ustawy, oraz nie wigcej niz 10 lat.
2) o czteroletnim cyklu ksztalcenia moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat.
9. W indywidualnych przypadkach kandydat moze ubiegac¢ si¢ o przyjecie do klasy wyzszej
niz pierwsza.
10. Decyzj¢ o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoty na podstawie protokotu komisji
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej.
§22a

1. Termin przeprowadzenia badania przydatno$ci wyznacza dyrektor szkoty.

2. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci powinien przypada¢ w okresie od dnia 1
marca do najblizszego piatku po dniu 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktory jest przeprowadzone postgpowanie rekrutacyjne.

3. Szkota, uwzgledniajac zakres przeprowadzanego badania przydatno$ci, zapewnia rowne
I wlasciwe warunki jego przeprowadzania, polegajace w szczegolnosci na:

1) Zapewnieniu dla kazdego kandydata indywidualnego przeprowadzenia badania
przydatnosci

2) Zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezb¢dnego do przeprowadzenia badania
przydatnosci.

4. Szkota podaje informacj¢ o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania
przydatnosci w Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem
ich przeprowadzenia.

822b

1. W skiad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej badanie przydatnosci wchodza
nauczyciele Szkoty.

2. Szczegbdlowe zadania komisji rekrutacyjnej reguluje Regulamin przyjeé uczniow do
Szkoty Muzycznej w Rypinie

§22¢

1. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadzany dla kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do Szkotly do klasy wyzszej niz I oraz w przypadku przechodzenia ucznia z jednej
szkoty artystycznej do innej szkoty artystycznej lub wniosku kandydata o przyjecie do
szkoty artystycznej w trakcie roku szkolnego obejmuje wiedz¢ 1 umiejetnosci z zajeé
edukacyjnych artystycznych w zakresie odpowiadajacym zrealizowaniu programowe;j
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego na etapie umozliwiajacym
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przyjecie odpowiednio kandydata lub ucznia do klasy , o przyjecie do ktérej kandydat

albo uczen si¢ ubiega.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub

mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty.

Egzamin kwalifikacyjny dla kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do szkoty do klasy

wyzszej niz | przeprowadza si¢ w terminie, w ktorym w szkole przeprowadza si¢

badanie przydatnosci.

Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzacego z jednej szkoty artystycznej lub

kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do szkoly w trakcie roku szkolnego

przeprowadza si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku odpowiednio w sprawie
przyjecia kandydata do szkoty lub w sprawie przejscia ucznia z jednej szkoty do innej

w trakcie trwania roku szkolnego

Termin egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 3 i 4, wyznacza dyrektor

szkoty.

Dyrektor szkoty powiadamia odpowiednio kandydata albo ucznia o terminie,

warunkach i trybie przeprowadzenia oraz zakresie tematycznym egzaminu

kwalifikacyjnego.

. W sktad komisji kwalifikacyjnej przeprowadzajacej egzamin kwalifikacyjny wchodza

nauczyciele Szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji

kwalifikacyjnej.

Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) Sporzadzenie protokotu egzaminu kwalifikacyjnego zawierajacego w
szczegolnosci ocene predyspozycji 1 poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata lub
ucznia;

2) Przekazanie protokotu, o ktorym mowa w pkt. 1, dyrektorowi szkoty.

822d

. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci
odpowiednio kandydata lub ucznia zawartej w protokole podejmuje decyzje 0
przyjeciu kandydata albo ucznia do danej klasy.

. Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupelnia rdéznice
programowe z zaj¢¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne.

823

1.Liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do Szkoty
podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci.

List¢ kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych do Szkoly podaje si¢ do publicznej wiadomosci
nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
prowadzone postgpowanie rekrutacyjne.

2.Uczniowie przyjeci do szkoty zobowigzani sg przedtozy¢ zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do nauki w szkole a przyjeci na instrument dety dodatkowo z zaznaczeniem
braku przeciwwskazan do nauki gry na instrumencie dgtym.
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8§24
Wspoldzialanie rodzicow ze szkola w zakresie nauczania i wychowania
1. Rodzice ponosza pelna odpowiedzialnos$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci.
2. Rodzice /prawni opiekunowie/ ucznia majg prawo uczestniczy¢ w walnych zebraniach i
pracach rady rodzicow, a ponadto majg prawo:
1) zna¢ wymagania edukacyjne,
2) zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze realizowane w szkole
3) uzyskiwac rzetelne informacje dotyczace postgpow dziecka w nauce
4) do porad w sprawach edukacji i wychowania swego dziecka
5) przekazywac opini¢ o pracy szkoty jej dyrektorowi.
3. Rodzice majg obowigzek :
1) dopehic¢ formalnosci zwigzanych z przyjeciem dziecka do szkoty,
2) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajagce mu uczeszczanie na zajgciach objete planem
nauczania i przygotowanie si¢ do lekcji,
3) wspotdziataé z pedagogami w sprawie zapewnienia wszechstronnego rozwoju dziecka
4) motywowania i dopilnowania dziecka w systematycznym ¢wiczeniu gry na
instrumencie
5) stawiennictwa na prosbe dyrektora lub nauczyciela
6) uczestnictwa w zebraniach organizowanych przez szkote

§24a

Wspoélpraca z rodzicami w zakresie dydaktyki
1. Ogo6t rodzicow informowany jest na poczatku roku szkolnego podczas spotkania
informacyjnego z dyrekcja o planie pracy szkoty.
2. We wrze$niu nauczyciele przedmiotu informuja ucznia i jego prawnego opiekuna o :
1) wymaganiach edukacyjnych na dany rok szkolny,
2) dostepnosci w bibliotece szkolnej dokumentéw szkolnych w tym programéw
nauczania i 1 wewnatrzszkolnego oceniania,
3) o zasadach usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia oraz konsekwencjach
niedopelnienia tego obowiazku,
4) o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej
5) o mozliwosci wgladu do prac pisemnych kontrolnych dziecka,
6) o konsekwencji otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z realizowanych w szkole przedmiotéw artystycznych,
7) informacji o postepach dydaktycznych i wychowawczych uczniéw rodzice maja
mozliwos¢  uzyskiwa¢  podczas  indywidualnych  kontaktow,  spotkan
z nauczycielami organizowanych zgodnie z harmonogramem roku szkolnego,
3.Szkota moze organizowa¢ inne formy kontaktu zgodnie z inicjatywa rodzicOw,
nauczycieli zgodnie z ich potrzebami. Moga mie¢ forme integracyjnych wyjazdow
uczniéw, nauczycieli i rodzicow polaczonymi z warsztatami przedmiotowymi lub
prezentacji artystycznych ucznidow przy wspodtudziale rodzicow 1 pedagoga.

825
1. Rodzice uczniow i nauczyciele szkoty wspotdzialaja w sprawach wychowania i
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ksztalcenia ucznidow.

2. Dla zapewnienia realizacji praw rodzicow szkota organizuje spotkania z rodzicami dla
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy ksztalcenia i wychowania.

3. Szkota stwarza mozliwo$¢ uczestnictwa rodzicow w niektdrych zajgciach, jesli
wymaga tego proces dydaktyczny.

4. W sprawach dotyczacych ucznia oczekuje si¢ od rodzicow prawdomdwnosci,
obiektywizmu i poszanowania kompromisu.

5. Rodzice moga wptywac na funkcjonowanie szkoty poprzez uczestnictwo w radzie
rodzicow.

6. W miar¢ mozliwosci rodzice powinni:

1) wspiera¢ proces nauczania

2) troszczyc¢ si¢ o dobre imi¢ szkoty

3) dbac o materialne warunki funkcjonowania szkoty oraz wskazywac i wykorzystywacé
mozliwos$ci ich poprawe

§25a

Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami w zakresie wychowania i profilaktyki

1. Rodzice / prawni opiekunowie w zakresie wychowania i profilaktyki $cisle wspolpracuja
Z nauczycielami szkoty.

2. Rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego konstruujg program wychowawczo-
profilaktyczny, ktory przedstawiany jest radzie pedagogicznej i zatwierdzany do realizacji
W kazdym roku szkolnym.

3. Uczestniczac w spotkaniach klasowych spotkaniach z nauczycielem przedmiotu gtownego,
na biezaco informowani sg o postgpach ucznia, jak rowniez o wszystkich aspektach dotyczacych
jego uczestnictwa w zyciu szkoty.

4. W ramach programu wychowawczo — profilaktycznego uczestnicza w zyciu szkoty w tym :
w koncertach realizowanych na terenie szkoty, w wyjazdach integracyjno- warsztatowych, jak
réwniez uczestniczag w wyjazdach do sgsiednich miast na koncerty do opery czy filharmonii.

5. Rodzice/ prawni opiekunowie zglaszaja zastrzezenia jesli takie zauwazg, czy obserwowane
niepokojace zjawiska dotyczace zachowan uczniow w dowolnej formie (pisemnej, ustnej)
do nauczyciela lub dyrektora .

6. Dyrektor szkoty o rozpoznaniu sytuacji podejmuje odpowiednie kroki w celu uniknigcia
zastrzezonej sytuacji w przysztosci.

826

1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych oraz realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow.

2. Biblioteke prowadzi wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

3. Uczniowie i1 nauczyciele korzystaja ze zbiorow nutowych i podrgcznikow wedlug
ustalonego regulaminu.

4. Zbiory biblioteczne sg uzupetniane wg potrzeb zglaszanych przez nauczycieli szkoty.

827

1. W szkole dziata magazyn instrumentéw w celu utatwienia uczniom dostepu do
materiatow dydaktycznych; zasady ich funkcjonowania okreslaja odrebne regulaminy.
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ROZDZIAL V

UCZNIOWIE SZKOLY
§28

1. Uczen korzysta z praw przewidzianych w Kodeksie Ucznia i zawartych w Konwencji o

Prawach Dziecka.

2. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia w poszanowaniu jego godnosci i zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j

2) informacji o wymaganiach edukacyjnych i wszystkich otrzymywanych ocenach

3) odwotywania si¢ do Rady Pedagogicznej od oceny a takze wymierzonej kary w terminie 7
dni od powzigcia wiadomosci w tych sprawach

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy psychicznej i fizycznej

6) podmiotowego i zyczliwego traktowania w przebiegu procesu dydaktyczno-
wychowawczego

7) rozwijania zdolnosci i zainteresowan i talentow

8) korzystania z porad psychologa

9) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan,

10) do pomocy nauczyciela w przypadku dtugotrwatej choroby

11) do sktadania egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru i
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, szkolnych i pozaszkolnych

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole

14) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

15) rozwijania talentu i zainteresowan przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,

16) informacji z wyprzedzeniem o terminach i zakresie materiatu sprawdzianéw wiadomosci,

17)ma prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty z prosba o umozliwienie realizacji zajec
edukacyjnych danej klasy w ciagu dwoch kolejnych lat nauki. W przypadku uzyskania
zgody, uczen podlega klasyfikacji w drugim roku nauki.

18)a)Uczen wybitnie uzdolniony i legitymujacy si¢ osiagnieciami na konkursach
ogolnopolskich 1 miedzynarodowych moze wystgpi¢ do dyrektora szkoty z prosba
0 zwiekszenie zaje¢ edukacyjnych o 2/3 godzin tygodniowo lub do rady pedagogicznej
0 przyznanie indywidualnego toku nauczania.

b) Zwigkszenie wymiaru zaj¢¢ lub przyznanie indywidualnego toku nauczania jest
uwarunkowane mozliwosciami szkoty.

19) Uczniowie maja prawo zgtasza¢ do dyrektora szkoty propozycje dziatan innowacyjnych,
majacych na celu wzbogacenie oferty edukacyjnej 1 kulturalnej oraz usprawnienie pracy
szkoty.

20) swobody wyrazania opinii i formutowania wnioskow dotyczacych ich funkcjonowania
w szkole;

21) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
| postepdw w nauce

22) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

23) korzystania z poradnictwa psychologicznego;

24) reprezentowania szkoty w konkursach, przestuchaniach, festiwalach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
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1) W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ skarge w formie pisemnej do Dyrektora szkoly w terminie nie
pozniejszym niz 7 dni od zaistnialej sytuacji.

2)Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia

3)Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace i w terminie 30 dni przekazuje
odpowiedz w formie pisemnej wnioskodawcy.

4)W przypadku negatywnej decyzji rodzice (opiekunowie prawni) ucznia maja prawo
odwota¢ si¢ do Wizytatora regionalnego lub do Rzecznika Praw Dziecka
za powiadomieniem Dyrektora Szkoty.

8§28 a

1. W zakresie realizacji procesu edukacyjnego ma prawo do:

1) Znajomosci zakresu materialu i wymagan programowych z kazdego przedmiotu
obowigzujacego w danym roku szkolnym,

2) Znajomosci formy sprawdzianow,

3) Znajomosci z tygodniowym wyprzedzeniem terminu sprawdzianu z obejmujacego
wigkszy zakres materialu — zagadnienia 3 ostatnich lekcji,

4) poprawiania ocen wedtug zasad okreslonych przez nauczyciela przedmiotu,

5) zwolnienia na czas okreslony przez dyrektora po pisemnym zlozeniu wniosku
zczeSci zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach uczgszczania przez ucznia na zajecia artystycznych przedmiotow
edukacyjnych (czas okreslony oznacza ze mimo zwolnienia uczen ma obowigzek
zaliczy¢ przedmiot np. w jednym roku).

6) indywidualnego toku nauki z przyczyn zdrowotnych lub indywidualnego rozwoju,
7) roztozenia realizacji zaje¢ jednego roku na dwa kolejne lata w wymiarze okreslonym
na dany rok szkolny. Klasyfikacja nastgpuje po drugim roku.

829

1. Uczen ma obowigzek zna¢ Statut Szkoty 1 przestrzega¢ jego zasad, a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w Zyciu szkoty;

2) rzetelnie, systematycznie realizowa¢ wymagania dotyczace nauki oraz stale rozwijac
umiejetnoscei i zdolnoéci muzyczne

4) przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innych
pracownikow szkoty;

5) szanowac¢ mienie Szkoty oraz dba¢ o porzadek

6) odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie i zycie

7) godnie reprezentowa¢ Szkole w czasie uroczystosci szkolnych i na zewnatrz

8) przestrzega¢ ustalen wiladz szkolnych, postepowaé zgodnego z dobrem szkolnej
spotecznosci, dba¢ 0 honor i tradycje szkoly, wspottworzy¢ jej autorytet

9) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych i reprezentowania Szkoty na zewnatrz
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10) uczestniczy¢ w koncertach odbywajacych si¢ na terenie szkoty w ramach zaj¢¢ lekcyjnych
11)nie pali¢ tytoniu , nie pi¢ alkoholu , nie uzywac narkotykow ani srodkéw odurzajacych

12) niezwtocznie usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach zaréwno indywidualnych
jak i grupowych (ostateczny termin nie moze przekroczy¢ dwoéch tygodni od daty nieobecnos$ci
na zajgciach);

13)podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli, zarzadzeniom dyrektora szkoty,
uchwatom rady pedagogicznej, o ile nie naruszajg one godnos$ci osobistej ucznia;

14) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;

15)poszanowania wolnosci 1 godnosci osobistej drugiego czlowieka;

16) naprawiania  spowodowanej  materialnie = szkody lub  ponoszenia  pelnej
odpowiedzialnos$ci finansowej przez rodzicOw ucznia;

2. Zasady korzystania w szkole z telefonéw komdrkowych

1)podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych
przez ucznidw (aparat powinien by¢ wytaczony i schowany)

2)Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen rejestrujacych jest
mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Nagrywanie egzaminow
promocyjnych jest mozliwe za zgoda przewodniczacego komisji egzaminacyjne;.

3)Zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy zgtosi¢ nauczycielowi lub Dyrektorowi szkoty.
4)Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu”: aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.
5) telefon moze stuzy¢ do porozumiewania si¢ z rodzicami/opiekunami jedynie podczas przerw
w pilnych sprawach,

6) w przypadkach niezastosowania si¢ do powyzszych zasad nauczyciel ma prawo zabronié
uczniowi przynoszenia do szkoty telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego, moze tez
zastosowa¢ wobec ucznia kare.

830
Nagrody i kary:
1. Nagrody
1) uczniowie szkoty moga by¢ nagradzani za :
a) rzetelng i systematyczng nauke;
b) aktywna prace spoleczna;
C) wzorowg postawe uczniowska;
d) wybitne osiggniecia.
2) W szkole funkcjonuja nastgpujace formy wyrdznianiai nagradzania uczniow:
a) pochwala nauczyciela, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, dyrektora
szkoty;
b) odnotowanie osiggni¢¢ na swiadectwie szkolnym,
c) nagrody wrgczane na zakonczenie roku szkolnego.
3) Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody,
gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnigc.
4) Sprzeciw moze by¢ zlozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice, prawni opiekunowie lub uczen uzasadniaja
jego ztozenie.
5) W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor powotuje komisje w skladzie :
1) nauczyciel przedmiotu gléwnego
2) nauczyciel teorii
3) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
4) przedstawiciel rady rodzicow.
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6). Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzj¢ poprzez
glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby glosow, glos
decydujacy ma nauczyciel przedmiotu gtdwnego. O wyniku rozstrzygnig¢ dyrektor powiadamia rodzica na
pismie.

2. Za nieprzestrzeganie kodeksu ucznia, lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw ucznia, a

takze naruszanie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciele przedmiotu glownego

2) drugim upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty

3) zawieszeniem w prawach reprezentowania szkoly oraz udzialu z organizowanych
imprezach szkolnych

4) skresleniem z listy uczniow.

5) za szczegoOlne naruszenie przepisOw rada pedagogiczna ma prawo usungé ucznia ze
szkoly po zasiegnieciu opinii nauczyciela przedmiotu gtdéwnego, nauczyciela klasy teorii,
rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego.

3.Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie w dowolnej formie od zastosowanej kary
w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoly. Dyrektor podejmuje dziatania
wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary i przyczyn jej zastosowania, a o ich
wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow w terminie 14 dni od odwotania.

4.Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o przyznanej uczniowi
nagrodzie lub zastosowanej karze.

5.Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

8§31

Skreslenia z listy uczniow
1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw prze Dyrektora Szkoty na wniosek Rady

Pedagogicznej za:
1) dlugotrwate, nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach szkolnych - 40 % ogotu
zaje¢ przewidzianych ramowym planem nauczania w semestrze;
2) dyrektor wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicéw o mozliwosci skreslenia ucznia z
listy uczniow.
3)w przypadku braku odpowiedzi w terminie 2 tygodni ze strony rodzicdw ( prawnych
opiekunow) uczen automatycznie podlega skresleniu z listy uczniow,
4)naganne zachowanie wykraczajace poza powszechnie przyjete normy etyczne,
5)permanentne naruszanie postanowien Regulaminu Szkoty,
6)w przypadku rezygnacji ucznia z nauki w szkole potwierdzonej przez rodzicéw (prawnych
opiekundw) w formie pisemnej
7) nie zgloszenia si¢ do szkoty zakwalifikowanego i wpisanego na list¢ ucznia w przeciagu
pierwszego miesigca nauki.

2.Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora o skresleniu z listy
uczniow w terminie 14 dni, ktore kieruje w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
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§ 31a

1. Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastapi¢ w uzasadnionych przypadkach rowniez
w czasie trwania roku szkolnego.

2. Rada pedagogiczna swoja uchwata upowaznia dyrektora do skres§lenia ucznia z listy

uczniow.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

832

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza jest odpowiedzialny
za wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

2. Do
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

zadan 1 obowigzkoéw nauczyciela nalezy:

prawidlowa organizacja i dokumentacja procesu dydaktycznego;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i1 sprzet szkolny;

opracowanie semestralnych rozktadow materiatu oraz wymagan edukacyjnych,

troska o rozwdj psychologiczny ucznidéw, rozwijanie ich zdolnos$ci 1 zainteresowan;
odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw podczas
prowadzonych zaje¢;

bezstronno$¢, obiektywizm w ocenie i1 sprawiedliwo$¢ w traktowaniu wszystkich
uczniow,

doskonalenie swoich umiejetnosci zawodowych 1 dydaktycznych oraz podnoszenie
poziom wiedzy metodycznej

systematyczne i1 prawidtowe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z nauczaniem oraz
innymi przydzielonymi czynno$ciami.

informowania rodzicéw o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
koncowo rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
I nadobowigzkowych przedmiotow edukacyjnych z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie
egzaminu promocyjnego,

udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
rozpoznanie potrzeb ucznia;

10) organizowanie wspOtpracy z rodzicami.

§ 32a

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele, pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty okreslaja
odrgbne przepisy.

§32b

1.W szkole zatrudnieni sg :

1)
2)

nauczyciele prowadzacy zajecia indywidualne 1 zespotowe,
nauczyciele przedmiotow teoretycznych.

2. Szkota stawia nauczycielom wymagania kwalifikacyjne 1 zapewnia warunki do rozwoju
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zawodowego.

3. Nauczyciele s3 motywowani do aktywnos$ci i innowacji pedagogicznych.

4. Nauczyciele doskonalg swoje umiejetnosci w ramach wewnetrznego systemu
doskonalenia.

5. Nauczyciele korzystaja z zewnetrznej oferty szkolen umozliwiajacych im doskonalenie
metod pracy z uczniem.

833

1. Zadaniem nauczyciela przedmiotu gldwnego jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami a w szczegolnosci:

- tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotow uczniow,

- podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,

2. Nauczyciel przedmiotu gléwnego w celu realizacji zadan:

- otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

- planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy integrujace,

- wspoldziata z innymi nauczycielami uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dzialania

wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest

indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jak i uczniow

Z r6Zznymi problemami),

- utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -

wychowawczych ich dzieci 1 otrzymaniu od nich pomocy w swoich dziataniach,

- nauczyciel przedmiotu gléwnego korzysta w swojej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych.

834

1. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktyczno - wychowawczego 1 opiekunczego szkoty.

2. Nauczyciele moga korzysta¢ z pomieszczen szkolnych poza zajeciami szkolnymi na
zasadach okreslonych przez Dyrektora szkoty.

8§35
Sekcje i zespoly nauczycielskie

1. W Szkole utworzone sa sekcje, zespoty problemowo-zadaniowe, w ktérych sktad

wchodzg nauczyciele.

2. Zespoty powotuje Dyrektor szkoty.

3. Prace poszczegdlnych zespotow reguluja wiasciwe regulaminy.

4. Praca zespotow jest dokumentowana.

5. Zespdt problemowo-zadaniowy moze by¢ utworzony w celu rozwigzania okreslonego
problemu lub realizacji okre$lonego zadania o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym lub organizacyjnym albo w celu koordynacji wspotpracy w zakresie
dydaktyczno-wychowawczym.

6. Prace zespolu problemowo- zadaniowego koordynuje przewodniczacy zespotu

powotywany przez dyrektora szkoty.
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35a

1. Nauczyciele przedmiotow teoretycznych oraz pedagodzy-instrumentalisci pracujg
w sekcjach.
2. Dyrektor moze zadecydowac o polaczeniu sekcji lub innym zakresie ich dziatania.
3. Zadaniem sekcji jest wspotpraca nauczycieli w okreslonym kierunku stuzgcym rozwojowi
szkoty:

- tworzenie i realizacja programu nauczania danych zaje¢ artystycznych,

- udoskonalanie metodyki nauczania danego przedmiotu lub przedmiotéw sekgji,

- organizowanie réznorodnych form prezentacji dorobku uczniéw (audycje, koncerty),

- inicjowanie i organizowanie wewnatrzszkolnych form doskonalenia zawodowego

w ramach sekcji,
- ustalenie wymogéw egzaminacyjnych, programowych, repertuarowych,
- inicjowanie i organizowanie konkursow wewnatrzszkolnych oraz przestuchan.

§ 35b

1. Pracami sekcji kieruja Kierownicy powotani przez Dyrektora Szkoty.
2. Kandydata na stanowisko kierownika sekcji powotuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.
3. Do zadan kierownika sekcji nalezy :

1) organizowanie pracy sekcji,

2) przygotowanie planu pracy sekcji oraz sprawozdania z jego realizacji,

3) wspotpraca z dyrektorem szkoty w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego
W obrgbie podlegltych jemu przedmiotow artystycznych .
4. Szczegdlowy zakres obowigzkow kierownika sekcji okresla Dyrektor Szkoty.
5. Pracami komisji, zespolu problemowo — zadaniowego kieruje przewodniczacy zespotu
powotany przez Dyrektora Szkoty.

§ 35¢

1. Nauczyciele mogg wchodzi¢ w sktad komisji, zespotow przedmiotowych lub problemowo—
zadaniowych
1) Zespotu do spraw profilaktyki i wychowania,
2) Zespotu do spraw organizacji imprez,
3) Zespotu do spraw rekrutacji,
4) Zespotu do spraw redagowania informacji z zycia Szkoty
5) Komisji socjalnej
6) Innych, w razie potrzeby.
2. Pracami zespotéw zadaniowych i komisji, 0 ktorych mowa w ust. 1, kieruje koordynator
zespotu/komisji powotywany przez Dyrektora Szkoty.
3. Celem komisji, zespolu przedmiotowego lub problemowo — zadaniowego jest realizacja
konkretnego zadania.
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ROZDZIAL VII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

836

1. Rok dzieli si¢ na dwa poéirocza.

2. Klasyfikowanie §rodroczne i koncoworoczne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych i1 poszczegolnych zaje¢ okreslonych w szkolnym programie nauczania.
a/ W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
»hieklasyfikowana”.

3. Klasyfikacje po I potroczu ustala si¢ w ostatnim tygodniu Stycznia, a po II poiroczu w

ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

3a. Jesli ferie zimowe obejmujg termin wskazany w ust. 3, dyrektor szkoly ustala inny

termin klasyfikacji §rodroczne;j.

4. Uczen uzyskujacy oceny celujace i bardzo dobre lub osiggajacy wybitne sukcesy
artystyczne, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem
w trakcie lub z koncem roku szkolnego.

§36a

Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji 0 jego osiaggnieciach edukacyjnych, pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

§36 b

1. Uczen otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
Z przedmiotu gléwnego z wyjatkiem ucznia klasy I.

2. Uczen otrzymuje koncowa oceng klasyfikacyjng z przedmiotu glownego w trybie
egzaminu koncowego.

836 ¢C

1. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji
2) Nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne,
3) Nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza si¢ w formie praktyczne;j.
Oceng z egzaminu praktycznego i egzaminu koncowego ustala si¢ w stopniach wedtug skali
obowiazujacej w szkolnictwie artystycznym:

1) Stopien celujacy — 25 punktow,

2) Stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow,

3) Stopien dobry —od 16 do 20 punktow,

4) Stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow,

5) Stopien dopuszczajacy — 11 1 12 punktow,
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6) Stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.

3. Z egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza si¢ protokét podpisany przez osoby
wchodzace w sktad komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

836d

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli otrzymal co najmniej
dopuszczajace roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajge¢ edukacyjnych,
a z przedmiotu gtdwnego oraz ksztalcenia stuchu stopien wyzszy od dopuszczajgcego.

o w

10.

11.

836 e

Uczen szkoty, z wyjatkiem ucznia kl.I — III o sze$cioletnim cyklu ksztalcenia, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo
dobra oceng¢ z przedmiotu gldwnego.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z

zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra oceng
z przedmiotu glownego.

837

. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest poinformowac uczniéw

1 rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych programdw nauczania oraz o sposobie sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
o warunkach i trybie uzyskiwania ocen wyzszych od przewidywanych.

Szczegdlowe zasady 1 kryteria na poszczegolne oceny zawieraja Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego opiekunow.

Nauczyciele sa zobowigzani do pisemnego poinformowania rodzicow o grozacych
uczniowi ocenach niedostatecznych, ocenie dopuszczajacej z przedmiotu gltownego
| ksztatcenia stuchu i odnotowanie tego w dzienniku.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele sg
zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach.

Oceny klasyfikacyjne z przedmiotow teoretycznych, zespotéw ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne.

Ocena koncoworoczna z instrumentu gtownego ustalana jest przez komisj¢ egzaminacyjng
W trybie egzaminu promocyjnego z wyjatkiem klas pierwszych cyklu sze$cioletniego
i cyklu czteroletniego. Klasyfikacyjng ocene¢ koncoworoczng ustala w tym przypadku
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania.

Nauczyciel przedmiotu gtownego czuwa nad wynikami w nauce ucznidéw swojej klasy
analizujac oceny wpisane do dziennika lekcyjnego oraz zasiegajac informacji u nauczycieli
innych przedmiotow. Nauczyciele przedmiotow zobowigzani sg do niezwlocznego
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przekazywania informacji o niedostatecznych lub dopuszczajacych wynikach w nauce
rodzicom 1 nauczycielowi przedmiotu gltéwnego, aby ten poinformowat o tym fakcie
rodzicow ucznia.

838

1. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego, klasyfikacyjnego i poprawkowego dyrektor
powotluje co najmniej trzyosobowa komisje, w sktad ktorej wehodza:

- dyrektor jako przewodniczacy, nauczyciel uczacy danego przedmiotu gtdwnego, nauczyciel

tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

2. Egzamin promocyjny obejmuje uczniow od klasy drugiej obu cykli nauczania a ocena
wystawiona jest przez Komisj¢ wg skali punktowe;j

25 pkt stopien celujacy

24-21 pkt stopien bardzo dobry
20-16 pkt stopien dobry

15-13 pkt stopien dostateczny
12-11 pkt stopien dopuszczajacy
10 i ponizej stopien niedostateczny

3. Wystawiona przez Komisj¢ ocena promocyjna 1 koncoworoczna powinna
odzwierciedla¢ przebieg catorocznej pracy ucznia; w przypadku réznicy zdan oceng stanowi
$rednia arytmetyczna punktow wystawionych przez cztonkow Komisji.

4. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalona odpowiednio roczng ocen¢ klasyfikacyjng lub koncowa ocene
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

1) terminy egzamindéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng

2) Rada Pedagogiczna moze, w uzasadnionych przypadkach, zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego z instrumentu gldéwnego. W takim przypadku ocen¢ promocyjng wystawia Rada
Pedagogiczna po zasig¢gnigciu opinii nauczyciela przedmiotu gtownego.

5. Ocena wystawiona przez komisj¢e egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
I koncowego nie moze by¢ zmieniona.

§38a

1. Podczas egzaminu promocyjnego z instrumentu — przedmiotu gléwnego uczen
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otrzymuje od cztonkow komisji oceng, na ktérg sktada sie:
1) ocena za jako$¢ wykonania artystycznego przygotowanego repertuaru dokonywana
wedhug  kryteriow:
a) aparat gry, umiejetnosci techniczne,
b) prawidtowe odczytanie tekstu i poziom jego opanowania pamig¢ciowego,
C) intonacja, estetyka brzmienia
d) zgodno$¢ interpretacji z budowg formy
e) stylowos$¢ interpretacji, artystyczne walory wykonania,
f) prezentacja estradowa.
2) opinia nauczyciela o uczniu uwzgledniajagca warunki, wktad pracy, stopien realizacji
podstawy programowej, zaangazowanie w zycie muzyczne w tym udzial w proponowanych
przez szkote formach zaje¢ pozalekcyjnych oraz dziatalno§¢ pozaszkolna.

§38b

1. Ocenianiu z zespolowych przedmiotéw artystycznych tj. zespdt wokalny, chor,
orkiestra podlega:
1) frekwencja ucznia na zajeciach
2 ) poziom opanowania materialu dydaktycznego (z uwzglednieniem mozliwosci
ucznia)
3) zaangazowanie ucznia- w tym udziat w realizacj¢ projektow artystycznych.

2. Czestotliwo$¢ oceniania: informacje o czgstotliwosci 1 formach oceniania podane beda
do wiadomosci uczniéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego (do 30 wrzes$nia) przez
poszczegoblnych nauczycieli.

3. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (opickunow prawnych).
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) otrzymuja
do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli. Na prosbg ucznia lub jego rodzicow
(opiekunow prawnych) nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.

4. Zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe bedg oceniane na warunkach przedmiotow
obowigzkowych. Ustalona ocena niedostateczna z tych zaje¢ nie ma wpltywu na promocje
ucznia do nastgpnej klasy.

5. Narzgdzia gromadzenia informacji o uczniu to: dziennik lekcyjny i arkusz ocen.

6. O osiaggnieciach ucznidow rodzice powiadamiani sg poprzez zebrania z rodzicami oraz
pisemne informacje o przewidywanych ocenach niedostatecznych i niepromujacych —
Z miesigcznym wyprzedzeniem.

839

Kryteria oceniania

1. Systematyczno$¢ uczeszczania na wszystkie zajecia lekcyjne objete planem oraz wykazanie
si¢ umiejetnosciami i wiedza rowniez w przypadku uzasadnionej absencji.

2. W szkole obowigzuje szeSciostopniowa skala ocen:

a) stopien celujacy - 6 oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczaja poza
wymagania edukacyjne o ktorych mowa w pkt.2

b)stopien bardzo dobry - 5 oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania
edukacyjne

¢) stopien dobry - 4 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne,
ale nie przewiduje probleméw w dalszym ksztatceniu
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d)stopien dostateczny - 3 oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w toku dalszego ksztatcenia
e)stopien dopuszczajacy - 2 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie
f) stopien niedostateczny - 1 oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacj¢ ksztatcenia
3. Szczegotowe kryteria ocen zawierajg Przedmiotowe Systemy Oceniania opracowane
przez poszczegdlnych nauczycieli.

8§40

1. Egzaminy poprawkowe:

1) dopuszcza si¢ zdawanie egzaminéw poprawkowych w przypadku otrzymania przez
ucznia w wyniku klasyfikacji koncoworocznej nie wigcej niz jednej oceny dopuszczajacej z
przedmiotu gtownego lub ksztalcenia stuchu, lub nie wigcej niz jednej oceny niedostatecznej z
pozostalych przedmiotow objetych planem nauczania
2) w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na zdawanie

egzaminu poprawkowego z dwéch przedmiotow,

3) termin egzaminu poprawkowego jest wyznaczony przez dyrektora w ostatnim tygodniu ferii
letnich,

4) do egzaminu poprawkowego nie moga przystapic¢ uczniowie klas najwyzszych

5) w celu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor szkoty powoluje Komisje wg
zasad przeprowadzania egzaminu promocyjnego,

6) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn nie mogt przystapic do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie okre§lonym
przez Dyrektora szkoty,

7) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skresleniu z listy uczniow chyba,
ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy,

8) w ciagu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarza¢ klase tylko jeden raz.

2. W szkole nie ustala si¢ oceny z zachowania.

841

1. Egzamin klasyfikacyjny - uprawnienia i zasady przeprowadzania:

1) Uczen, w przypadku gdy brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu

jego nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania, moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub

wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny

3) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub

na prosbe jego rodzicow (opiekundéw prawnych) Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg

na egzamin klasyfikacyjny

4) Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych — przeprowadza si¢ w
formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty a w
przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych, z ktorych
oceng ustala si¢ w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego, stosuje si¢
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odpowiednio przepisy stosowane dla tych egzaminow.
5)egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotow nie objetych trybem egzaminacyjnym
przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu,
6) termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ podany do wiadomosci uczniowi i jego
rodzicom / prawnym opiekunom /
7)Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki.
9) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych;

¢) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

10) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym oraz jego rodzicami liczbg zajgé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

§4la

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych;
¢) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych
2. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym oraz jego rodzicami liczbg zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.
3. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna
(jesli egzamin dotyczyl przedmiotu gléwnego powinna zawiera¢ rowniez punkty
uzyskane przez ucznia).
4. Protokot podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dolacza si¢ pisemne
prace ucznia.
5. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§41b

Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej lub semestrze
programowo wyzszym, szkota w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia
brakow.

8§42
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1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze za zgoda Rady Pedagogicznej realizowac
obowiazkowe przedmioty objete planem nauczania szkoty muzycznej I stopnia okreslone
w planie nauczania danej klasy w ciagu kolejnych lat w lacznym wymiarze godzin nie
przekraczajacym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

2.Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ nie pdzniej niz do 15 maja roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.

3. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie p6zniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku

szkolnego.

4.Dyrektor szkoly niezwlocznie informuje rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu

przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajec

edukacyjnych w ciaggu dwoéch kolejnych lat albo o niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem

przyczyny.

5.W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych

W ciggu dwoch kolejnych lat uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych

zajec.

842 a

1. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok.

2. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktorym mowa w przepisach Ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorej wynika
potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci
w opanowaniu efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa artystycznego, oraz

2) zgody rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia,

3. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 2, podejmuj si¢ nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w
ostatnim roku nauki.

842D

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
realizowany pod opieka nauczyciela przedmiotu gtéwnego tego ucznia.

2. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej

842 ¢

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji choru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
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843
1. Uczen przeniesiony z innej szkoty zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminu
kwalifikacyjnego z instrumentu gtownego i sprawdzianu z ksztatcenia stuchu.
2. Komisja Kwalifikacyjna decyduje o zakwalifikowaniu przeniesionego ucznia do klasy
odpowiadajacej jego umiejetnosciom.

844
1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna wynikow klasyfikacji
koncoworocznej i obejmuje podjecie uchwaty o:
1) promowaniu uczniéw, w tym poza normalnym trybem
2) ukonczeniu nauki w szkole
3) wyrdznianiu i nagrodzeniu uczniéw
2. Uczen jest promowany do klasy wyzej, jezeli otrzymat ocen¢ klasyfikacyjna wyzsza od
dopuszczajacej z instrumentu gléwnego i ksztalceniu stuchu, a z pozostatych przedmiotéw
objetych planem nauczania oceng wyzszg od niedostatecznej.

§44 a

1. Laureaci konkursow w zakresie przedmiotow artystycznych, ktérych organizatorem jest
CEA i zostaly umieszczone w kalendarzu Migdzynarodowych i Ogolnopolskich Imprez
Szkolnictwa Artystycznego rekomendowanych przez MKIDN otrzymuja odpowiednio
z danych przedmiotow edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng 1 sg zwolnieni z
egzaminu promocyjnego.

2. W uzasadnionych przypadkach jesli z przyczyn losowych uczen nie moze przystapié
do egzaminu promocyjnego dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ dodatkowy termin egzaminu.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia
Z egzaminu promocyjnego z instrumentu gtownego. Oceng w tym przypadku ustala nauczyciel.

8§44 Db

1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna z instrumentu gtownego ustalana jest przez komisje
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego.

3. Koncowag ocen¢ klasyfikacyjng z przedmiotu gléwnego otrzymuje uczen klasy VI
0 szeScioletnim cyklu ksztatcenia i klasy IV o czteroletnim cyklu ksztatcenia w trybie egzaminu
koncowego.
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845

Uczen konczy Szkolte Muzyczng I stopnia w Rypinie po uzyskaniu pozytywnego wyniku
koncowego z instrumentu gidwnego 1 testu sprawdzajgcego z ksztalcenia stuchu i audycji
muzycznych.

§ 45a

1. Uczen konczy szkole muzyczng, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej spetnit
warunki okreslone w pkt 1 § 45 .

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
spehit warunki okreslone w pkt 1 8 45 otrzymujgc oceng co najmniej bardzo dobrg z przedmiotu
glownego i uzyskal $rednig co najmniej 4,75 z wszystkich realizowanych w szkole
przedmiotow.

6. Uczen, ktory na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spelnit warunkow
okreslonych w pkt. 1 § 45 zostaje skreslony z listy uczniow.

846

1. Pod koniec kazdego semestru danego roku szkolnego - Rada Pedagogiczna ustala i podaje
do publicznej wiadomosci list¢ ucznidéw wyrdzniajacych sie¢ w nauce.

2. Uczniami wyrdzniajacymi si¢ w nauce sg uczniowie, ktorzy z wszystkich przedmiotow
edukacyjnych w danym roku szkolnym uzyskali §rednig 4,75 oraz co najmniej ocen¢ bardzo
dobra z przedmiotu gtéwnego.

ROZDZIAL VIII
FORMY DZIALALNOSCI SZKOLY

8§47

1. Szkota organizuje koncerty dla sSrodowiska lokalnego zarowno z wlasnej inicjatywy jak

1 na zgloszenia stowarzyszen, instytucji, organizacji i organow wtadzy lokalne;.

2. Szkota bierze czynny udzial w uroczystosciach panstwowych i koscielnych poprzez
wystepy muzyczne i koncerty okazjonalne.

3. Szkola wspodtpracuje ze szkotami ogolnoksztalcagcymi powiatu organizujac koncerty
tematyczne, audycje muzyczne dla mtodziezy szkolnej, ktore odbywaja si¢ zaréwno
w szkole jak i poza nig.

4. Szkota wspolpracuje ze szkolami muzycznymi regionu w zakresie wymiany koncertowej
I wspotorganizowania kurséw i przestuchan dla uczniow poszczeg6élnych specjalnosci.

5. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w ktorej mogg uzyskac
pomoc uczniowie po uzgodnieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/.

6. Szkota organizuje konsultacje zewngtrzne wg zapotrzebowan zglaszanych przez
poszczego6lnych nauczycieli ujete w rocznym planie pracy szkoty.

7. W szkole odbywaja si¢ lekcje otwarte prowadzone przez nauczycieli szkoty majace na celu
wymian¢ doswiadczen miedzy kadra szkoty.

8. Szkota organizuje kursy, festiwale i1 przestuchania ujete w Planie Pracy Szkoty
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na poszczegolne lata.

848
Szkota w porozumieniu z Rada Rodzicéw moze organizowa¢ formy pomocy materialnej
dla uczniow wykazujacych si¢ dobrymi postgpami w nauce, znajdujacych sie¢ w trudnej
sytuacji materialne.

Rozdzial IX

POSTANOWIENIA KONCOWE
849
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
3. Sprawy nie uj¢te w powyzszym Statucie reguluja odpowiednio ustawa o systemie o§wiaty
z pOzniejszymi zmianami i zarzadzenia resortowe oraz regulaminy wewnatrzszkolne.
Statut obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolne;.

§50

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.

2. Nowelizacja Statutu Szkoty nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogicznej.

3. Dopuszcza si¢ trzy nowelizacje Statutu, po czym tworzy si¢ tekst jednolity. W przypadku
obszernych zmian w Statucie zwtaszcza wynikajacych ze zmian w aktach prawnych, tworzy
sie wersj¢ ujednolicona.

4. Z dniem zatwierdzenia niniejszego Statutu tracag moc zapisy Statutu dotychczas
obowigzujacego.

Zatwierdzony w dniu 15 wrzesnia 2021 przez Rade Pedagogiczna.
Uchwata nr 2/2021/2022
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